ACT EMPRESAS DO GRUPO CGD
TABELA SALARIAL (ANEXO IV)

Valores para 2010 (*)

Niveis Valor
13 3.136,50 €
12 2.729,50 €
11 2.381,50 €
10 2.035,50 €
9 1.692,00 €
8 1.459,00 €
7 1.228,50 €
6 1.055,00 €
5 941,00 €
4 824,00 €
3 710,00 €
2 652,50 €
1 595,00 €

(*) Aumento de 1,000% (Taxa Média Simples com arredondamento ao 0,50 Céntimo superior

CLAUSULAS DE EXPRESSAO PECUNIARIA

Clausulas Designacdo Valor (¥*)
412n°1 Diuturnidades 50,30 €
45n°1 Subsidio de refeicdo diario 11,10 €

Ajudas de custo diarias
482 n° 4 al? a) Em territério Portugués 50,80 €
482 n° 4 al? b) No Estrangeiro 176,50 €
482n° 6 Deslocacgdes diarias (<1 dia) 16,00 €
482n° 14 Indemnizac¢é&o por morte em deslocagéo em servico 148.222,10 €
712An°1 Subsidio de Trabalhador Estudante 20,60 €
492an°1 Subsidio Infantil 52,70 €
Subsidio de Estudo (trimestral)
502 al? a) 1° ao 4° ano de escolaridade 28,80 €
502 al? b) 5% ao 6° ano de escolaridade 41,10 €
502 al? c) 7 ao 9° ano de escolaridade 50,30 €
502 al? d) 10° ao 12° ano de escolaridade 61,60 €
502 al® e) 2332:8: ao 12° ano de escolaridade ou Ensino 7100 €
692 n°9 Indemnizac¢é&o por morte em acidente de trabalho 148.222,10

(*) Critério de arredondamento: Ao décimo de euro superior



