Tabela Salarial de 2010 — CCAM(s)

ANEXO 11 ANEXO VI . .
Reforma Pensdes de Sobrevivéncia

N Mensalidade (por Me_r;stzl_i:;ddeogpor Mensalidade ao

! Tabela inteiro) dos trlaballhadores Mensalidade :o\brigo da

v trabalhadores abrangidos pela Clausula 1142
e X cqloca(jos na Clausula 1142 e

: salarial S'?Z?ifféf ® | colocados na situagio (40% do ANEXO II)

S de reforma

18 2.723,11 2.343,80 2.390,67 1.089,24 1.111,03
17 2.462,28 2.115,03 2.157,33 984,91 1.004,61
16 2.290,83 1.952,68 1.991,74 916,33 934,66
15 2.110,45 1.800,92 1.836,94 844,18 861,07
14 1.926,11 1.646,14 1.679,06 770,44 785,85
13 | 1.748,10 1.504,43 1.534,51 699,23 713,22
12 1.600,84 1.391,45 1.419,27 640,34 653,15
11 1.474,63 1.294,44 1.320,32 589,85 601,65
10 | 1.318,96 1.172,02 1.195,47 527,58 538,14

9 1.210,10 1.076,03 1.097,56 484,03 493,71

8 1.096,24 974,81 994,30 475,00 484,05

7 1.014,46 904,75 922,85 475,00 484,05

6 959,25 859,91 877,11 475,00 484,05

5 848,80 770,51 785,92 475,00 484,05

4 736,78 679,31 692,89 475,00 484,05

3 640,54 601,94 613,98 475,00 484,05

2 564,81 539,91 550,70 475,00 484,05

1 480,15 480,15 489,76 475,00 484,05

Mensalidades Minimas de Reforma
Grupo | Grupo Il Grupo lll Grupo IV
736,78 640,54 564,81 480,15




ANEXO VII

Clausulas de

Expressao Designacéo Valor
Pecuniaria
802 Subsidio de Almoco 9,03
812 Diuturnidades 40,80
Ajudas de Custo
goa a) — Em Portugal 50,24
b) — No Estrangeiro 175,75
C) — Deslocagées dirias 15,61
832 Acréscimo a Titulo de Falhas 134,63
Subsidio de Cobranca Eventual 6,65
872 Subsidio a Trabalhador Estudante 19,23
1252 Subsidio Infantil 25,07
Subsidio de Estudo
a) —1°ao0 4° ano de escolaridade 27,87
1262 b) —5°a0 6° ano de escolaridade 39,39
C) —7°a0 9° ano de escolaridade 48,95
d) — 10° a0 12° ano de escolaridade 59,45
€) — Superior ao 12° ano ou ensino superior 68,12
1312 Crédito a Habitac&o 180.426,40
282 Indemnizag&o por morte em acidente de viagem | 147.736,14
292 Indemnizag&o por morte em acidente de trabalho | 147.736,14

Efeitos a partir de 1/1/2010 (excepto: as Ajudas de Custo e o Trabalho

Suplementar com efeitos a partir de 01/06/2010)




